
ARCHITEKT/IN ODER BAUINGENIEUR/IN (M/W/D)

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams einen Architekten (w/m/d) oder Bauingenieur (w/m/d) 
für die Unterstützung in den LPH 01-08.

Unser Architekturbüro bearbeitet seit 1984 die vielfältigsten Bauprojekte im Bestand und Neubau 
aus dem öffentlichen, gewerblichen und privaten Bereich in unterschiedlichsten Größenordnungen 
im Hildesheimer Raum. 

Wir planen und realisieren interessante, vielseitige Projekte und bieten einen sicheren Arbeitsplatz 
mit langfristiger Perspektive und geregelten Arbeitszeiten bei attraktiver Vergütung.

Ein angenehmes familiäres Arbeitsklima, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege sind uns 
wichtig.

IHRE AUFGABEN

▪ Planungsleistungen der Leistungsphasen 1-8 der HOAI
▪ Entwicklung von Entwurfs-, Ausführungs- und Detailplanungen
▪ Unterstützung bei Ausschreibungen und während der Bauleitung (unter Anleitung)
▪ teamorientiertes, strukturiertes und verantwortungsbewusstes Arbeiten

IHR PROFIL 

▪ Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Architektur an einer Hochschule oder 
Fachhochschule 

▪ Erfahrungen zu Bauabläufen im Hochbau
▪ Erfahrung im Umgang mit der CAD-Software Archicad
▪ Sicherer Umgang mit der deutschen Sprache, verhandlungssicher in Wort und Schrift und mit 

gutem Ausdrucksvermögen
▪ sicheres Auftreten im Umgang mit Auftraggebern, beteiligten Fachplanern und ausführenden 

Firmen
▪ Soziale Kompetenz und Freude am Miteinander 
▪ vorhandene Berufserfahrungen wären wünschenswert aber auch engagierte Absolventen 

begleiten wir mit Unterstützung

WIR BIETEN

▪ ein engagiertes, motiviertes und hilfsbereites Team in einem wachsenden Büro
▪ spannende und abwechslungsreiche Projekte
▪ eigenverantwortliches Arbeiten mit eigenem Entscheidungsfreiraum
▪ attraktive, leistungsgerechte Vergütung, flexible Arbeitszeitregelungen
▪ vielfältige Lern- und Entwicklungsmöglichkeiten, Weiterbildung
▪ unbefristete Festanstellung in Vollzeit mit geregelten Arbeitszeiten
▪ moderner, attraktiver Arbeitsplatz, Bürostandort mit guter Verkehrsanbindung
▪ flache Hierarchien, kurze Abstimmungswege und eine offene Kommunikationskultur

BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen und versichern absolute Diskretion.
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an folgende Email-Adresse:

me@evers-architekten.com 

Evers Architekten Partnerschaftsgesellschaft mbB
Roonstraße 4
31141 Hildesheim
Telefon 05121 15423
www.evers-architekten.com
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